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NACHLESE FM-DAY 2019

Einen ganzen Tag lang trafen sich mehr als 300 Experten aus den

Die

KonferenZWEbS|te unterschiedlichsten Bereichen und Branchen im Park Hyatt Vienna,

mlt dem RUCkblle um Uber den Tellerrand zu schauen. Sie berichteten von visiondren
Projekten wie luftreinigenden Doérfern, Betonfertigteilen fiir die

fm-day.at/rueckblick-fm-day-2019 Immobilien-Massenproduktion und Co-Working Spaces, die zu den

Mitarbeitern kommen.

Das haben wir am FM-Day 2019 geboten:

1 dynamisches
Er6ffnungs-Interview

1 packende
Er6ffnungs-Keynote

1 5 Top Vortragende mit Wissenswertem fiir Ihren
persdnlichen und betrieblichen Mehrwert

2 hochkaratig besetzte
Podien fiir angeregte Diskussionen

Teilnehmer zur Erweiterung
+ 3 0 0 Ihres beruflichen Netzwerks

9 Stunden geballten Informations- und
Erfahrungsaustausch

kurze
Live-Umfragen

Projekt-Video

inspirierendes
Exklusiv-Interview

2
1 informatives
1

Der FM-Day - eine Institution

. zahlreiche treue und auch neue Sponsoren, die sich
prasentierten und den FM-Day als Multiplikator ihrer

Botschaften sehen Der FM-Day wurde 2015 ins Leben gerufen. Er soll
keine weitere Fachkonferenz fiir Facility und Real
. verschiedenste Vortragsformate fiir ein abwechslungs- Estate Management sein, sondern er hat das
reiches Programm Ziel, mit einem innovativen Format an einem

besonderen Ort Mehrwerte zu schaffen. Gemein-
sam mit unseren Referenten, Diskutanten und
Teilnehmern tauchen wir in andere Welten ein,
den Blick in die Zukunft gerichtet.

. viel Raum fiir Networking und zum Querdenken
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Video zum Ok=10|
FM-Day 2019 =

Das Motto des FM-Days 2019
lautete ,Erlebnisse schaffen. Zu-
kunft gestalten.”. Ob der Vielzahl
an ldeen, Hilfestellungen, span-
nenden Vortragen und Diskussi-
onen hat die Veranstaltung diese
Aufgabe voll erfiillt.
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Enquete ,HR meets FM" am
Vortag des FM-Days

Auch dieses Jahr fand am Vortag des FM-Days eine HR-Enquete
statt. Nach den Impulsreferaten von Dr. Christine Catasta, PwC
Osterreich, und Mag. Isabell Hametner, OMV AG, diskutierten im DC
Tower unter der Moderation von Andreas Gnesda, 15 Teilnehmer
zum diesjahrigen Thema , Attracting and retaining of Talents. Ist
der HR-Manager der Facility Manager der Zukunft?“ Auf die Frage,
was den Arbeitgeber attraktiv halten wiirde, konnten zahlreiche
Punkte erarbeitet werden. Auch unkonventionelle Ideen wurden
genannt, etwa, wenn man Haustiere mit an den Arbeitsplatz
nehmen diirfe oder Flachen fiir private Events benutzt werden
konnten. Weiters auf der Liste: Innovationsgaragen, Webshop-
Supermarkt im Office, Ubernahme der Privatlogistik, eine Bar mit
einem FM-Mitarbeiter - Details aus dem Workshop wurden am
FM-Day prdsentiert.

Anmerkung

Wir freuen uns auf

Aus Griinden der Lesbarkeit wurde darauf verzichtet,

geschlechtsspezifische Formulierungen zu verwenden. H H
Die genannten ,mannlichen” Formen gelten stets fur em WI ed erse h en
beide Geschlechter.

am FM-Day 2020!
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