»Die Sicherstellung eines
unterbrechungsfreien Da-
teniiberganges von der
Planung und Errichtung in
den Betrieb ist einer der we-

sentlichen Mehrwerte fiir
den Bauherrn und Nutzer,
bei einem gemeinsamen
Prozess.”

ist natUrlich klar, dass diese Neue-
rungen, insbesondere in den ersten
bzw. Pilot-Projekten, zu Mehrauf-
wanden bei allen Beteiligten flhren,
jedoch fuhrt daran kein Weg vorbei.
Erfreulicherweise sind Bauherrn
oftmals auch dazu bereit, einen
Teil dieser kostenmdBigen Mehr-
aufwande zu Ubernehmen, da sie
in weiterer Folge Mehrwerte, durch
Kosten- und Risikominimierungen
im spéteren Betrieb bzw. Nutzung,
furihre Projekte sehen. Die Sichtwei-

se eines gemeinsamen Prozesses
von der Planung Uber die Errich-
tung in den Betrieb, findet nun-
mehrauch in Osterreich durch die
erfolgreiche Umsetzung von Le-
benszyklus- bzw. Public-Private-
Partnership (PPP)-Projekten grofle
Unterstitzung.

Die Verbindung von Kompe-
tenzenin Planung, Errichtung und
Betrieb von Gebauden ist eine der
wesentlichen Zielsetzungen, mit
der sich die Facility Management
Austria (FMA) - das Netzwerk fur
Facility Management in Osterreich —
intensiv beschéftigt. Das ist auch
einer der Griinde, weshalb die Fa-
cility Management Austria (FMA)
eine der vier Tragerorganisatio-
nen der Plattform 4.0 (planen.bau-
en.betreiben) ist, um die Digitali-
sierung und Prozessoptimierung
im Bau-, Immobilien- und Facility
Management zu unterstitzen. B

FMA/IFMA Austria

Spezial Facility Management

Einladung zum vierten FM-Day

Am 26. September 2018 findet
der vierte 6sterreichische FM-
Day der Facility Management
Austria und IFMA Austriaim
Park Hyatt Vienna, im Zentrum
von Wien unter dem Motto
~Mehrwerte schaffen. Men-
schen begeistern.” statt.
In Anlehnung an die letztjahrige
Konferenz beschaftigt sich der
FM-Day 2018 mit den Megatrends,
die nach wie vor unser Leben maf3-
geblich beeinflussen und pragen.
Kollaborationen bestimmen auch
zukiinftig unseren Alltag - Ver-
tragsmodelle, die eine Begegnung
aller Beteiligten auf Augenhéhe
und eine einheitliche Sprache er-
moglichen, sind Basis einer zielori-
entierten Planung und Umsetzung
unserer Projekte. Dazu ist es oft-
mals notwendig, Strategien und
Geschaftsprozesse anzupassen.
Die Digitalisierung bestimmt
mehr denn je sowohl unser Be-
rufs- als auch unser Privatleben.
Daten bedeuten Vermégen und
werden als Ol des 21. Jahrhunderts
bezeichnet. Gleichzeitig heifdt es,
dass Besitz belastet. Folglich ware
es ein Mehrwert, in erster Linie
jene Daten zu besitzen, welche
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man auch wirklich fir den jeweili-
gen Fall benétigt.

Wo steht der Mensch bei all
diesen Entwicklungen? Viele Un-
ternehmen sehen ihre Mitarbei-
ter als das hochste Gut und den
wahren Weg, erfolgreich zu sein.
Nicht nur die Mitarbeiter selbst,
sondern auch deren Fithrung und
Unternehmensbindung tragen in
weiterer Folge zur entsprechen-
den Wahrnehmung innerhalb der
Branche bei. Mitarbeiter sind Bot-
schafter des Unternehmens und
verkdrpern sein Image.

Wie reagieren wir auf all die
Herausforderungen? Mit welchen
Werkzeugen sind die an uns ge-
richteten Aufgaben zu bewalti-
gen? Antworten auf diese Fragen
und viele mehr geben hochkara-
tige nationale und internationale
Referenten aus Wirtschaft, Wissen-
schaft und Praxis anhand konkre-
ter Beispiele.

Unter der Moderation von Gerald
GroB3 erwartet die Teilnehmer ein
spannender Konferenztag mit an-
geregten Diskussionen und viel
Raum fir Informations- und Erfah-
rungsaustausch. ]

www.fm-day.at
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